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MERKEPL'IKT — ET PATRENGENDE
YRKESHYGIENISK KRAV

Av sjefskjemiker, dr. philos. Karl Wilfert,

Yrkeshygienisk Institutt

Gjenoppbyggingen av Europas in-
dustri i de siste tyve dr er ikke bare
historien om tiltak, teknisk dyktighet
og organisasjonstalent, men ogsi hi-
storien om den kamp yrkeshygieniker-
ne har mittet fore mot det store an-
tall nye stoffer og prosesser som de
ansatte blir eksponert for. Det er for-
tellingen om ventilasjons- og latmpro-
blemer, om preventive sikringstiltak
og utbygning av lopende kontroll,
om opprettelsen av forskningsinstitut-
ter og kontrollaboratotier. Det er en
mosaikk av fremskritt og nedetlag,
samarbeid og likegyldighet, oppbyeg-
ningsatbeid og uvitenhet, individuell
- innsats og dessverre ogsi mangel pa
personlig engasjement.

De siste 20 irs erfaringer gir an-
ledning til atskillig ettertanke. M3l
settingen for det yrkeshygieniske ar-
beid er sikringen av arbeidstakerne
mot «pavitkninger» fra eventuelt hel-
seskadelige stoffer i fast, flytende og
dampformet tilstand, fra skadelig
larm og stoy, fra fysiologisk ufor-
svarlige varme- og kuldeeksposisjo-
per, fra uhensiktsmessige skjelett- og
muskelbelastninget, Det er kampen

mot ..«stress» i de forskjellige yt-.

ringsformer. Mens mdlsettingen er
uforandret, m3 midlene og mulighe-
tene tilpasses den aktuelle situasjon.

Kontrollaboratorienes  muligheter
til 3 kunne folge med i den stadig
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hurtigere utvikling pi den effektive,
men kostbate sektor av den «instru-
mentelle analytiske kjemis» er et be-
vilgningsproblem. Det m3 bare be-
merkes at mangel pd slikt utstyr me-
get snart vil sli tilbake bide p& kon-
troll-, overviknings- og utredningsar-
beidet, og dermed i siste instans pd
arbeidstakernes helse og sikkerhet.
Den tilpassing det her er tenkt pd,
ligger fortrinnsvis pd det administra-
tive og lovmessige omride. Her kom-
mer stat og kommune inn i bildet.

Yrkeshygienisk forsvarlig
etikettering

Hele dette problemkomplekset vil
muligens for enkelte fortone seg som
nesten umulig & mestre, men det er
her sporsmil om si store menneske-
lige verdier i form av liv og helse at
man ikke har lov & gd av veien for
«boygen» — som hele etikettetings-
sporsmélet har utviklet seg til. I hen-
hold til «Forskriftene om bhelsefar-
lige stoffers av 19/2 1965 utgitt av
Apotekkontoret/Helsedirektoratet er
en rekke stoffer «merkepliktiges.
Merkeplikten bygges fortrinnsvis pd
toksikologisk vurdering av rene sub-
stanser, og «merkingen» kan derfor
ikke alltid sies & veere identisk med
en yrkeshygienisk tilfredsstillende
etikettering,

Dessverte syndes det til tider grovt
mot merkeplikten, Det var, og er vel
fremdeles «merkepliktige» varer i
handelen uten den lovbestemte «mer-
king». Det nedvendige kontrollapps-
rat er lite utbygget (Helsedirektoratet/
Apotekkontoret). Slike tilfeller blir
ofte oppdaget ved rene tilfeldigheter,
f. eks. rutineinspeksjon ved arbeids-
tilsynet, henvendelse fra arbeidsplas-
sene til Yrkeshygienisk Institutt o. L
etter at et ukjent antall atbeidstake-

- re har vert eksponert over ukjente

tidsperioder for en ukjent blanding
av diverse stoffer av toksisk natur
inneholdende f. eks. metanol o, 1.
Nevnte forskrifter kan bare for-
holdsvis sjeldent anvendes pd indu-
striclt nyttede rstoffer, halvfabrika-
ta m.m. Den folelse av usikkerhet
som er ridende p2 mange arbeids-
plasser skyldes i stor utstrekning den
mangelfulle og yrkeshygienisk lite
tilfredsstillende etikettering. Denne
«mangel pa etikett» slir selvsagt ogsd
tilbake p2 hele vernearbeidet hvis re-

Arbeidervernloven pibyr at be-
boldere og embadllasie for gif-
tige og helsefarlige stoffer skal
vaere tydelip merket med stof-
fets navn og en passende ad- |
varsel, Men dette blir ikke alltid -

gjorz,




presentanier md kaste hort kostha
tid for & innheute de nadvendige {x
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. etiketteringsplikt. Denne m# sentrali-
seres og gjennomferes hos en institu-
sjon med den tilstrekkelige yrkeshy-
gieniske sakkunnskap og med de ned-
vendige tekniske ressurser, til etter-
kontroll og overvéking ved stikkpre-
ver, i form av moderne analytiske
laboratorieutstyr, '

De sikringstekniske lite gledelige
forhold som etterhvert har utviklet
seg i maler- og tapetseryrket, hos flis-
leggere o.1. skyldes blant annet den
utilstrekkelige etikettering av ma-
ling, lakker og tynnere med hensyn
til losningsmiddeldamper, frisklufts-
behov etc. Disse arbeidstakere er p3
grunn av sine mobile arbeidsplasser
mer eksponert enn detes kolleger ved
de industrielle sproytekabiner. Met-
kingen av malinger og lakker er un-
der forberedelse og vil bli satt ut i
livet i ner fremtid, Selv om dette
opprinnelig svenske system i sin kom-
mende form neppe vil vere den ende-
lige problemlosning, m& systemet sies
4 kunne bli et verdifullt bidrag til
sikringsarbeidet for angjeldende yr-
kesgtuppe.

De interesserte patter mi prove
den foreslitte merking i praksis for
man kan foreta eventuelt nedvendige
forandringer. En korrekt etikettering
vil endog kunne fore til at man innen
disse yrkesgrupper kanskje vil ta de
nodvendige skritt for & 3 transpor-
table brannsikre ventilasjonsenheter
til sikring av arbeidsplassene mot
lesemiddeldampene m. m.

Nettopp pi dette omride er det
blitt vist en ganske lunken holdning
fra flere hold. Det er ingen prinsi-
piell forskjell mellom mobile og sta-
sjonzere arbeidsplasser med hensyn til
sikkerhetskrav. Pavirkninger o.1. er
bare altfor vel kjent fra faste indu-
strielle arbeidsplasset. De skyldes me-
get - ofte mangelfulle ventilatoriske
sikringstiltak pé.grunn av utilstrek-
kelige informasjoner med hensyn til

de anvendte hjelpestoffers art og de-

res mulige skadevirkninger. Her spil-
ler den ganske hyppige utskiftningen
av tidligere nydede bhjelpestoffer
'f. eks. losemiddelblandinger o. 1. )
m>t nye produkter en vesentlig
el
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Den etiketteringsplikten det her
siktes til, vil ikke bare fore til stgrre
trygghet pd arbeidsplassen p& grunn
av tilfredsstillende sikringstekniske
informasjoner. Ogsi bedriftslegen,
bedriftsspsteren og hele vernetjenes-
ten vil nyte godt av den informa-
sjonsservice de kan og m3 fa, for
arbeidet med et ukjent produkt set-
tes i gang.

Ellers ma det papekes at nevate
sikringstekniske/yrkeshygieniske in-
formasjonstjeneste alltid ydes ps en
slik méte at den i arbeidervernloven
pabudte taushetsplikt overholdes.
For alle tilfelle av forstehjelp pa
legevakt eller sykehus vil de opplys-

ninger man disponeter pd grunn av.

deklarasjonsplikten vare av stor be-
tydning, — Den store verdi det s3-
kalte «Giftkartotek» ved Ullevél Sy-
kehus reptesenterer, ligger i de infor-
masjoner som finnes vedrerende medi-
kamenter, insektisider, «gifter» og
en tekke husholdningskjemikalier.
Men kartoteket dekker ikke industri-
kjemikalier i sin alminnelighet. Vi
onsker ogs3 snart 4 slippe de tragiske
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situasjoner hvor vi pd grunn av mang-
lende opplysninger ikke oyeblikke-
lig kan hjelpe sykehus og leger med
meget pakrevende informasjoner.

Lar deklarasjonsplikten
seg giennomfore?

Kravet om ykeshygienisk tilfreds-
stillende etikettering hvilket er det
samme som deklarasjonsplikt, er et so-
sialt krav som ikke kan avvises i leng-
den. Det et allerede altfor lenge blitt
lagt pd is. Som <unnskyldning» er
det blant annet blitt anfert: «Det er
sd mange tusen stoffer, at man aldri
klarer & registrere dem». Svaret mi
bli at det ikke er tale om mange tuse-
ner av stoffer, men om atskillig hund-
re «komposisjoner» som gruppevis
igjen bygges opp av relativt f3 en-
kelt-komponenter i skiftende forholds-
tall. -
Eller det blir hevdet: «Utenland-
ske importerer vil nekte § deklareres.
— Det har de hittil ikke gjort, Ut
landet stoler pi den av staten garan-
terte taushetsplikt og har etfaring
for norske tjenestemenns gode tjenes-

| . temoral,

Det heter ogsd: «Det blir forferde-
lig dyrts. —Helt bortsett fra at det
her ikke blir tale om en ny institu-
sjon, men om en mindre personalek-
ning ved Yrkeshygienisk Institutt,
mé man ha lov & sperre hvilke belep
trygdekassene vil bli spart for takket
vere korrekt etikettering. Hvilken
rolle spiller et par ingenigr-lonninger
eller lignende sett i relasjon til trygde-
kassens besparelse?

Til dem som sier at ingen andre
land har psbudt yrkeshygienisk for-
svarlig etikettering, kan det svares:
«Er det noe i veien for at Norge gir
i spissen for 4 realisere et tiltak som
i sine yrkeshygieniske og sosiale kon-
sekvenser kan tjene andre som mans-
ter»?

En ting er sikker: Norske arbeidsta-
kere vil fole seg langt tryggere pd
sine arbeidsplasser den dag hvor alle
beholdere og all emballasje er yrkes-
hygienisk forsvarlig merket, og even-
tuelt ledsaget av et kort, konsist og
lettfattelig opplysningsblad,



